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Insercion laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

FICHA TECNICA

Metodologia: Dos fases. La primera, encuesta online mediante un formulario al que
tenian acceso los alumnos estudiantes por medio de Politécnica Virtual y la
segunda, entrevista telefénica mediante el proceso CATI.

Universo: Titulados en estudios de Grado en el curso académico 2014-15: 2.189

Muestreo: Censal para la primera fase y aleatorio para la segunda fase.

Muestra: 1.269 titulados; 57,97% del universo observado.

Error muestral: +1,78% para un nivel de confianza del 95 % en el caso mas desfavorable de
varianza (p=q).

Encuestacion: Primera fase, del 19 de octubre al 13 de noviembre de 2016.
Segunda fase, del 16 de noviembre de 2016 al 14 de diciembre de 2016.

Realizacion: Observatorio Académico de la Universidad Politécnica de Madrid -
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia.

Cuestionario: Anexo 1.

Contenido: El cuestionario consta de varios apartados. En primer lugar se detalla un

apartado de datos generales, a continuacién se establecen una serie de
items relativos al tramo final del Grado y el acceso de los titulados al mundo
laboral. Posteriormente se establece un bloque de preguntas sobre la
situaciéon laboral actual en la que se consulta a los egresados por la
actividad profesional que desarrollan y el tipo de empresa en la que lo
hacen.

En aquellos casos en los que no se trabaja se indaga en la proactividad de
los encuestados en lo relacionado a la busqueda de trabajo.

Por ultimo, se pasa a un bloque final, en el que los titulados manifiestan su
grado de satisfaccidn con la formacién recibida ademas de su percepcién y
valoracién sobre la UPM.
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Insercion laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

RESUMEN DE LA SITUACION LABORAL

El 64,30% de los titulados de Grado en el curso 2014-15 cuentan con un empleo remunerado
(un 7,40% mads que en la promocion anterior), de ellos un 68,90% son hombres y un 31,10%
son mujeres.

De los titulados que no cuentan con un empleo remunerado, un 33,80% trabajaron una vez
terminada la titulacion, pero en el momento de la encuestacion no lo estaban haciendo.

Del total de desempleados mencionados en el pdrrafo anterior, un 43,90% estdn buscando
trabajo de forma activa y el restante (56,10%), I6gicamente no lo estdan haciendo. Para mds
informacion ver la figura 5.

RECOPILACION

Insercion laboral - Grado. Curso 2014-2015

‘ 2.189 titulados ‘ 1.269 respuestas ‘ + 2,41 % error muestral

‘ Actividad laboral antes, durante y al finalizar los estudios

e EI84,60% no tenia trabajo antes de realizar el Grado.
e EI52,90% no trabajo durante el Grado.
e EI26,70% consiguié trabajo a tiempo completo y relacionado con el dmbito del Grado cursado.

Predisposicién a ampliar los estudios

El 73,40% esta ampliando estudios o tiene la intencién de hacerlo.

Busqueda - Recepcién de ofertas de trabajo

El 65,25% no ha buscado ofertas laborales en el extranjero. Los que si lo han hecho, es principalmente en Europa
(29,79%), en el resto de areas geograficas los porcentajes no llegan al 10%.

El 76,26% no ha recibido ofertas laborales en el extranjero. Los que si las han recibido, han sido principalmente de
Europa (18,45%), en el resto de areas geograficas los porcentajes no sobrepasan el 3%. Ver figuras 13y 14.
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Titulados con empleo remunerado

El 64,30% de los titulados tiene empleo remunerado, lo buscaron por 2,29 meses de media.
El tipo de contrato es indefinido para un 37,33% y a fin de obra para un 6,68%. Para un 55,90% es de duracion

determinada con 10,15 meses de media.

El 84,90% de los titulados con un empleo remunerado, realiza sus funciones laborales en la Comunidad Auténoma

de Madrid.

Via de acceso al primer empleo:

Web de empleo: 37,00% Familiares y amigos: 18,10%

Dirigiéndose a la entidad : 10,10%

A través del COIE: 8,70% A través de un profesor: 6,80%

Categoria laboral:
Técnico cualificado: 58,00%

‘ Becario/ practicas: 25,70%

Numero de empleados de la entidad para la que trabajan:
5 6 menos: 6,40% ‘ Entre 6y 50: 21,00%

Servicio de empleo del Centro:
5,40%

Mando intermedio: 8,50%

Entre 51y 200: 14,20%

Entre 201 y 500: 8,00% ‘ Entre 501 y 1000: 4,30%

Ingresos anuales brutos:
Menos de 12.000: 32,00% ‘ Entre 12.001y 15.000: 11,10%

Mas de 1000: 46,00%

Entre 15.001 y 22.000: 20,20%

Entre 22.001 y 30.000: 27,10% \ Entre 30.001 y 40.000: 6,50%
Mas de 60.000 euros: 0,3% \

Area general de la actividad laboral :

Tecnologias industriales, , : »
- : Tecnologias de la informacién y
aeronauticas, navales y mineras:

de las comunicaciones: 24,00%
27,60%

Entre 40.001 y 60.000: 2,80%

Construccion, arquitectura y obra
Civil: 17,90%

Ambito especifico de la actividad laboral :
Ingenieria de telecomunicaciones:

Ingenieria aeronautica: 13,10%
11,10%

Ambito funcional de la actividad laboral:

Administracion y gestion: 10,70%

Técnico de proyecto: 30,70% ‘ Consultoria: 17,10%

Valoracién del trabajo remunerado (escala 0-10):
Globalmente, estoy satisfecho con mi trabajo

El trabajo es acorde con mi nivel de estudios

Investigacidn y desarrollo: 13,10%

Haber obtenido el titulo en la UPM ha influido positivamente para
conseguir mi trabajo
Estoy desarrollando mis competencias como Graduado

Los conocimientos tedricos aprendidos, son suficientes para el
desempeiio laboral

Los conocimientos practicos aprendidos, son suficientes para el
desempefio laboral
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Titulados sin empleo remunerado

Del 35,70% de los titulados que se encuentra sin un empleo remunerado, un 33,80% tuvo un trabajo finalizados sus
estudios y este estuvo muy relacionado con la titulacién en un 46,45%.

El 43,90% de los desempleados estd buscando trabajo de forma activa y lo van a haciendo por un periodo medio de
3,64 meses.

Informacidn recibida por la UPM

® Aspecto valorado (escala 0-10):
Descripcion del Titulo

Personal académico

Medios materiales a disposicion del titulo

Informacion proporcionada sobre el SGIC (Sistema de Garantia Interna
de Calidad)

Satisfaccion global.

® Aspecto valorado (escala 0-10):
Con la formacion tedrica que recibiste en la UPM

Con la titulacién que cursaste en la UPM
Con las competencias formativas desarrolladas en el Titulo

Con la formacion practica que recibiste en la UPM
Valora el apoyo y orientacion recibido por la UPM en lo relacionado a
tu integracion en el mercado laboral

® Tras su experiencia en la UPM y posterior :
Volverian a estudiar el mismo Volverian a estudiar el mismo Harian otro Grado en la UPM:

Grado y en la UPM: 62,07% Grado pero en otra universidad: 13,79%
15,56%

Ni harian el mismo Grado, ni No harian estudios de Grado:

estudiarian en la UPM: 6,09% 2,49%
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Insercion laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

COMPARATIVA ENTRE LOS DOS ULTIMOS ESTUDIOS

‘ Insercion laboral - Grado. Comparativa

Aspecto Titulados en el curso Titulados en el curso
2013-14 2014-15
Poblacidén 1.179 2.189
Muestra 689 1.269
Error muestral +2,41% +1,78%
Busqueda de ofertas laborales en el extranjero 39,16% 37,65%
Recepcion de ofertas laborales en el extranjero 23,08% 23,74%
Titulados con empleo remunerado 56,90% 64,30%
Tiempo de busqueda del empleo remunerado 2,40 meses 2,29 meses
Titulados con contrato indefinido 41,76% 37,33%
Titulados con contrato a fin de obra 4,95% 6,68%
Titulados con contrato de duracién determinada 53,30% 55,90%
Duracién del contrato de duracion determinada 10,27 meses 10,15 meses
Via de acceso al empleo. Web de empleo 27,90% 37,00%
Via de acceso al empleo. Familiares y amigos 17,60% 18,10%
Via de acceso al empleo. Dirigiéndose a la entidad 14,20% 10,10%
Categoria laboral. Técnico cualificado 53,20% 58,00%
Categoria laboral. Becario/ practicas 26,40% 25,70%
Categoria laboral. Mando intermedio 11,00% 8,50%
Ingresos anuales brutos. Menos de 12.000 35,70% 32,00%
Ingresos anuales brutos. Entre 12.001 y 15.000 11,90% 11,10%
Ingresos anuales brutos. Entre 15.001 y 22.000 15,90% 20,20%
Ingresos anuales brutos. Entre 22.001 y 30.000 23,70% 27,10%
Ingresos anuales brutos. Entre 30.001 y 40.000. 9,20% 6,50%
Ingresos anuales brutos. Entre 40.001 y 60.000 2,60% 2,80%
Ingresos anuales brutos. Mas de 60.000 1,0% 0,30%
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2017
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Insercion laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

‘ Insercion laboral - Grado. Comparativa

Titulados en el curso Titulados en el curso
Aspecto
2013-14 2014-15

Satisfaccion con el empleo 7,81 7,84
Satisfaccion con la titulacidon cursada en el UPM 7,06 6,93
Concordancia entre el nivel de estudios y el empleo 7,28 7,19
Haber obtenido el titulo en la UPM ha influido positivamente

: . 7,04 7,03
para conseguir el trabajo
Titulafios sin empleo que trabajaron una vez finalizados los 25,17% 33,80%
estudios
Desempleados buscando trabajo de forma activa 38,78% 43,90%
Tiempo de busqueda de trabajo de forma activa 3,75 meses 3,64 meses
Volverian a estudiar el mismo Grado y en la UPM 67,40% 62,07%
Volverian a estudiar el mismo Grado pero en otra universidad 18,87% 15,56%
Harian otro Grado en la UPM 11,89% 13,79%
Ni harian el mismo Grado, ni estudiarian en la UPM 6,46% 6,09%
No harian estudios de Grado 3,38% 2,49%
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Insercidn laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

ESTRUCTURA DE LA MUESTRA

Tabla 1. Estructura de la muestra por Centros

Total muestra

Centro
E.T.S. de Arquitectura 85 58 49 68,24%
E.T.S. de Edificacién 173 110 100 63,58%
E.T.S. de Ingenieria Aeronautica y del Espacio 355 147 206 41,41%
E.T.S. de Ingenieria Agrondmica, Alimentaria y de Biosistemas 80 61 46 76,25%
E.T.S. de Ingenieria Civil 121 80 70 66,12%
E.T.S. de Ingenieria de Montes, Forestal y del Medio Natural 35 26 20 74,29%
E.T.S. de Ingenieria de Sistemas Informaticos 67 46 39 68,66%
E.T.S. de Ingenieria y Disefio Industrial 134 97 78 72,39%
E.T.S. de Ingenieria y Sistemas de Telecomunicacién 80 52 46 65,00%
E.T.S. de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos 223 103 129 46,19%
E.T.S. de Ingenieros de Minas y Energia 120 71 70 59,17%
E.T.S. de Ingenieros de Telecomunicacion 165 100 96 60,61%
E.T.S. de Ingenieros en Topografia, Geodesia y Cartografia 33 19 19 57,58%
E.T.S. de Ingenieros Industriales 258 128 150 49,61%
E.T.S. de Ingenieros Informaticos 79 50 46 63,29%
E.T.S. de Ingenieros Navales 30 14 17 46,67%
Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte - INEF 151 107 88 70,86%

Total 2.189 1.269 1.269 57,97%
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Insercion laboral - Primer empleo

Figura 1. Distribucion de los Centros de la muestra. Por sexo

Titulados 2014 - 2015

B Hombre u Mujer
uPm 68,30% 31,70%
ETS. de Ingenieros en Topografia, Geodesia y Cartografia 31,60% 68,40%
ETS. de Ingenieria de Montes, Forestal y del Medio Natural 38’50% 61,50%
ETS. de Ingenieria Agronémica, Alimentaria y de Biosistemas 42,60% 57,40%
ETS. de Ingenieros de Telecomunicacion
ETS. de Ingenieria Civil 67,50% 32,50%
ETS. de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos
ETS. de Ingenieria y Disefio Industrial
Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte - INEF 81,30% 18,70%
ET.S. de Ingenieria de Sistemas Informéticos
ETS. de Ingenieria Aeronautica y del Espacio 83,70% 16,30%
ETS. de Ingenieros Informéticos 84,00% 16,00%
ETS. de Ingenieria y Sistemas de Telecomunicacién 86,50% 13,50%
Base: 1.269
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2017
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Insercion laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

Figura 2. Distribucion de las titulaciones de la muestra. Por sexo

B Hombre i Mujer
UPM 68,30% 31,70%

02AL 16,70% 83,30%
028T 27,30% 72,70%
126T 31,60% 68,40%

13MN 35,30% 64,70%

0918 37,50% 62,50%
051Q 42,90% 57,10%

03AQ 44,10% 55,90%

541E 48,20% 51,80%

56DD 55,60% 44,40%
02CA 60,00% 40,00%

06IE 66,00% 34,00%

05Tl 67,50% 32,50%

58IC 67,50% 32,50%

S61A 88,00% 12,00%
1011 88,40% 11,60%
595C 91,70% 8,30%

Base: 1.269

Nota metodoldgica: Solo se incluyen titulaciones cuyo nimero de respuestas sea superior a 10.
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Insercidn laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

PERFIL DE LA MUESTRA

36 afios 0 mas
35
34
33
32
31
30
29
28
27
26
25
24

23 aifos 0 menos

Figura 3. Edad de los entrevistados

= Mujer

0,58% | 0,75% mHombre

40% 30% 20% 10% 0% 10% 20% 30% 40%

Base: 1.269
Figura 4. Tipo de acceso a los estudios
Titulado
mFP
M Selectividad
93,03%
T
Hombre Mujer
Base: 1.269
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Insercion laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

Figura 5. Esquema general de la situacion laboral de los titulados

B Trabaja (n=816) I No trabaja (n=453)

B Hombre M Mujer
Trabaja (n=816) 68,90% 31,10%

B No trabaja actualmente pero si ha trabajado (n=153)
= No ha trabajado hasta el momento (n=300)

33,80% 66,20%

B No trabaja y estd buscando empleo de forma activa (n=199)
1 No trabaja y no estd buscando empleo de forma activa (n=254)

43,90% 56,10%

Base: 1.269

Nota metodoldgica: La categoria “No trabaja actualmente pero si ha trabajado” se refiere a los titulados que trabajaron una vez
terminado el Grado y que actualmente no lo hacen.
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Insercidn laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

RAZONES PARA HABER CURSADO EL GRADO, TITULACIONES QUE
POSEEN Y AMPLIACION DE ESTUDIOS

Figura 6. Razones para haber cursado los estudios

65,03%

Porque lo que queria estudiar ya no se
ofrecia en ingenieria/arquitectura, solo se
ofreciaen latitulacion de Grado

22,28%
Porque eselequivalente al antiguo titulo
de ingeniero/arquitecto

12,95% _
Porque empecé estudiando una ingenieria MUJer
y por normativa, necesitaba adaptarme

i mHombre

2,33%

Profesionalmente el Grado tiene mas valor
que unaingenieria
B
0

Porque ya eraingeniero/arquitecto y 4' 15%

necesitaba/deseaba adaptar mis estudios a
losde Grado
,83%
Base: 1.263

Nota metodoldgica: Los porcentajes pueden llegar a ser superiores del 100%, debido a que que un titulado pudo haber tenido mas de una
razon para haber cursado el Grado.
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Insercion laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

Figura 7. Posesion de otra titulacion de educacion superior

No, no tengo otra titulacién superior,
distinta alade grado

Siy esun master

Siy esunatitulacién de Ciclo corto
(Ingenieria técnica, Arquitectura técnica,

W Mujer

diplomado...) B Hombre
Siy esunatitulacion de Ciclo largo
(Ingenieria superior, licenciatura...)
Siy esotrotipo detitulacion
Base: 1.250

Figura 8. Intencion o ampliacion de estudios

Si, estudios de master

No, no estoy ampliando ni voya ampliar
estudios

m Mujer

W Hombre
Si, otro tipo de estudios
Si, estudios de master y doctorado
Base: 1.254
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2017
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Insercion laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

MUNDO LABORAL

Figura 9. Situacion laboral antes de realizar el Grado

No teniatrabajo antes de realizar el Grado

Si, pero no relacionado con del Grado

cursado
% .
= Mujer
W Hombre
,60%
Si, atiempo parcialy relacionadoconel
ambito del Grado cursado
70%
,60%
Si, atiempo completo y relacionadocon el
ambito del Grado cursado
,10%
Base: 1.268

Figura 10. Situacion laboral durante el Grado

No trabajé durante el Grado cursado

Si, atiempo parcialy relacionadoconel
4dmbito del Grado cursado

B Mujer

B Hombre
Si, pero no relacionado con el Grado
cursado
Si, atiempo completo y relacionado con el
ambito del Grado cursado
Base: 1.266
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Insercion laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

Figura 11. Situacion laboral al finalizar el Grado

No he conseguido trabajodesde que
finalicé el Grado

Si, atiempo completo y relacionado con el
ambito del Grado cursado

Continuetrabajandoen el puesto que tenia
antes/durante el Grado cursado

® Mujer
m Hombre
Si, atiempo parcialy relacionadoconel
dmbito del Grado cursado
Si, pero no relacionado con el Grado
cursado
Si, gracias a estudios posteriores
Base: 1.263

Figura 12. Tiempo empleado en la busqueda de trabajo

Tardé muy poco tiempo en encontrar
trabajo

Seguiabuscando trabajotres meses
después

m Mujer

Seguiabuscando trabajoseis meses

después
P W Hombre
Seguiabuscando trabajonueve meses
después
Sigo buscando trabajo un afio después
Base: 623

Nota metodoldgica: En la figura 12 se incluye solo a los titulados que mencionan haber conseguido trabajo al finalizar los estudios.
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Insercidn laboral - Primer empleo

Titulados 2014 - 2015

BUSQUEDA — RECEPCION DE OFERTAS LABORALES EN EL EXTRANJERO

Figura 13. Busqueda de ofertas laborales en el extranjero

No he buscado ofertas laborales en el

69,15%

ener &5

Si en Europa

SienE.E.U.U.

Si en Sudamérica

Sien Asia

27,51%

4,88%

B

2,31%

B 30%

1,03%

1.50%

1,80%

Si en Centroamérica
B182%
1,54%

Si en Australia
1,70%
i 1,54%

Si en Africa
1,02%

Mujer

m Hombre

Base: 1.269

Nota metodoldgica: Los porcentajes pueden llegar a ser superiores del 100%, debido a que un titulado pudo haber buscado ofertas
laborales en varios lugares del extranjero a la vez.
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Insercidn laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

Figura 14. Recepcion de ofertas laborales del extranjero

No he recibido ofertas laborales del
extranjero

Si de Europa

Side E.E.U.U.

Si de Asia i
,39% i Mujer

1,03% B Hombre
2,16%
0,77%
1,25%
0,77%
0,91%
0,77%
0,45%

Si de Sudamérica

Si de Africa

Si de Centroamérica

Si de Australia

Base: 1.268

Nota metodoldgica: Los porcentajes pueden llegar a ser superiores del 100%, debido a que un titulado pudo haber recibido ofertas
laborales de varios lugares del extranjero a la vez.
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Insercion laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

TITULADOS CON EMPLEO REMUNERADO

SITUACION LABORAL ACTUAL

Figura 15. Situacion laboral de los titulados

y grado de relacion con la titulacion

M Trabaja (n=816) " No trabaja (n=453)

64,30%

—____

13,90%

37,20%
35,70%
6,70% 6,50%

Si, actualmente tengotrabajo  No, actualmente no tengo trabajo Si, actualmente tengo trabajo Si, actualmente tengo trabajo Si, actualmente tengo trabajo

remunerado y estd muy remunerado remunerado y estd relacionado remunerado y no esta remunerado y estd poco
relacionado con el Grado cursado conel Grado cursado en la UPM relacionado con el Grado cursado relacionado con el Grado cursado
enlaUPM enlaUPM enlaUPM
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Titulados 2014 - 2015

Figura 16. Situacion laboral actual.

Todas las categorias

He encontrado trabajo por cuenta ajena, gracias al Grado
cursado

He encontrado trabajo por cuenta ajena, pero no fue gracias al
Grado cursado

Trabajo en la misma empresa que tenia durante el Grado cursado
habiendo mejorado mi situacion laboral gracias a haberlo
cursado

Trabajo gracias al Grado cursado enuna empresa distinta,
habiendo mejorado mi situacién laboral

Trabajo por cuenta ajena enla misma empresay en el mismo
nivel que tenia al estar cursando el Grado

He iniciado trabajo por cuenta propia gracias a la formacién
adquirida en el Grado

Trabajo por cuenta ajena enidénticas condiciones que durante
los estudios en una linea no relacionada con el Grado

He superado una oposicién en la que la formacion adquirida enel
Grado me ha sido muy valiosa

Trabajo por cuenta propia en idénticas condiciones que durante
los estudios en una linea relacionada con el Grado

Trabajo por cuenta propia como durante el Grado, pero con
mejoresresultados gracias a haberlo cursado

He superado una oposicion en materias no especialmente
relacionadas con el Grado

Trabajo por cuenta propia en idénticas condiciones que durante
los estudios en una linea no relacionada con el Grado

1,40%

M Situacidon laboral
actual

0,80%

0,70%

0,70%

0,40%

0,30%

0,30%

Base: 814

Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia

Marzo de 2017

Observatorio Académico Pagina 23

Universidad Politécnica de Madrid
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CONTRATO ACTUAL Y EMPRESA EMPLEADORA

Figura 17. Tipo de contrato por cuenta ajena

Es un contrato a
fin de obra

36,99%
37,48%

M Contrato por
cuenta ajena
indefinido

M Contrato por
54 66% cuenta ajena de 58,94%
duracion

determinada

Hombre Mujer

Base H: 547 M: 246

Figura 18. Duracion del contrato en meses.

Hombres 10,17

Mujeres 10,12
Base: 403

Nota metodoldgica: Debido a la gran variabilidad de respuestas encontradas, especialmente en las preguntas con respuesta de tipo

numeérica abierta, se recorté un 5% de los casos en cada uno de los extremos de sus distribuciones, para asi brindar resultados mds
acordes a la realidad.
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Titulados 2014 - 2015

Figura 19. Meses empleados en encontrar trabajo

Global 2,29
Hombres 2,17
Mujeres 2,56

Base: 706

Figura 20. Medio por el que encontraron trabajo

Através de una Web de empleo

Através de familiares o amigos

Poriniciativa mia, dirigiéndome a la empresa/ entidad...

Através del COIE

Através de un profesor

Através del servicio de empleo de la Escuela o Facultad
Por practicas / Becas

Através de programas o convenios del Grado que cursé
Através de un foro de empleo

Linkedin / Redes Sociales

Através del servicio de empleo del Colegio Profesional

m Medio por el que

Fundaciones | 1,00%
encontraron trabajo
Através de un anuncio en un periédico/ tablén de anuncios | 1,00%
De otra manera, no mencionada en este listado | 0,80%
Eventos / Ferias / Mesas redondas | 0,80%
Contactos profesionales / Compafieros de estudios | 0,70%
BOE / Bolsa de Empleo de caracter ptblico /INEM | 0,40%
Através de Master / Doctorado / Postgrado | 0,20%
Por oposicién / Concurso | 0,10%
Le fue a buscar la propia empresa / Cazatalentos | 0,10%
Através de una empresa de trabajo temporal (ETT) | 0,10%
Base: 793
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Figura 21. Categoria laboral que ocupan los titulados

Técnico cualificado

Becario/en practicas

Mando intermedio

Empleado no cualificado
Profesor / Monitor / Actividad lectiva

Directivo

M Categoria laboral
Otrotipo de categoria | 0,80%

Administrativo | 0,40%
Auténomo | 0,20%
Investigacion | 0,10%

Funcionario 0'10%
- Base: 808

Figura 22. Numero de empleados de la entidad

donde desarrollan sus funciones

Mas de 1000 trabajadores
Entre 6 y 50 trabajadores

Entre 51 y 200 trabajadores

B Numerode

Entre 201 y 500 trabajadores
Y ! empleados de la

entidad
56 menos trabajadores
Entre 501 y 1000 trabajadores
Base: 802
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Figura 23. Rango de ingresos anuales brutos

Menosde 12.000 euros
Entre 22.001y 30.000 euros
Entre 15.001y 22.000 euros

Entre 12.001y 15.000 euros

M Ingresos anuales

Entre 30.001y 40.000 euros brutos
Entre 40.001y 60.000 euros
Mas de 60.000 euros

Base: 789

Figura 24. Lugar de trabajo

M En la Comunidad de Madrid (n=691)
1 Fuera de la Comunidad de Madrid (n=123)

84,90%

M Fuera de la Comunidad de Madrid pero en Espafia (n=81)
1 Fuera de Espana (n=42)

65,80% 34,20%

Base: 814
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Insercidn laboral - Primer empleo

AREAS Y AMBITOS DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

Titulados 2014 - 2015

Figura 25. Area general en la que los titulados

encuadran su actividad profesional

Tecnologias Industriales, Aeronauticas, Navales, Mineras
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
Construccion, Arquitectura y Obra civil

Ensefianza

Cienciasde la Actividad Fisica y Deporte

Otradrea general

Bancay Finanzas / Seguros

Area Servicios / Actividad comercial

Tecnologias Agroforestales y Medioambientales
Consultoria de Negocio / Consultoria

Logistica y Transporte

Sanitario / Farmaceutico

Sector Energético

B Area general

Base: 811

Figura 26. Ambito especifico en el que los titulados

encuadran su actividad profesional

Ingenieria Aeronautica
Ingenieria de Telecomunicaciones
Administracién y Gestion
Ingenieria Informatica
Arquitecturay Edificacion
Ingenieria Industrial

Otro ambito especifico
Ingenieria Civil

Ingenieria Energética
Deporte y Salud
Docencia/ Educacién
Bancay Finanzas / Seguros
Atencion al cliente
Farmacéutico y Sanitario

Transporte y Logistica

m Ambito especifico

Base: 810
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Titulados 2014 - 2015

Figura 27. Ambito funcional en el que los titulados

encuadran su actividad profesional

Técnico de Proyecto

Consultoria

Investigacién y desarrollo

Técnico de Planta/Obra/Mantenimiento.
Gestidn-direccion relacionada con la ingenieria/arquitectura
Otros

Técnico-Comercial

Control de Calidad

Puestos de hosteleria

Entrenador / Monitor / Técnico Deportivo
Docenciano universitaria

Gestidn-direccion no relacionada con el Grado
Depenciente / Atencion al cliente

Administracion Pablica

m Ambito funcional

Base: 811
VALORACION DEL TRABAJO
Aspecto valorado Media obtenida
Globalmente, estoy satisfecho con mi trabajo 7,84
El trabajo es acorde con mi nivel de estudios 7,19
Haber obtenido el titulo en la UPM ha influido positivamente
para conseguir mi trabajo 7,03
Estoy desarrollando mis competencias como Graduado 6,71
Los conocimientos tedricos aprendidos, son suficientes para
el desempefio laboral 6,32
Los conocimientos prdcticos aprendidos, son suficientes para
el desempefio laboral 542
Nota metodoldgica: Medias obtenidas por medio de una escala de valoracion 0- 10.
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TITULADOS QUE NO TRABAJAN ACTUALMENTE

Figura 28. Esquema general de la situacion laboral de los titulados
que no trabajan actualmente

M Trabaja (n=816) m No trabaja (n=453)

o@;\

M No trabaja actualmente pero si ha trabajado (n=153)
M No ha trabajado hasta el momento (n=300)

33,80% 66,20%

Si, y estuvo muy relacionado con el Grado cursado en la UPM

Si, y no estuvo relacionado con el Grado cursado enla UPM

Si, y estuvo relacionado con el Grado cursado enla UPM
M Relacién del antiguo
trabajoconla

titulacién cursada
Si, y estuvo algo relacionado con el Grado cursadoen la UPM
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M No trabaja actualmente pero si ha trabajado (n=153)
™ No ha trabajado hasta el momento (n=300)

33,80%

66,20%

¥_44

N

M No trabaja y esta buscando empleo de forma activa (n=199)
1 No trabaja y no esta buscando empleo de forma activa (n=254)

43,90% 56,10%

Si, desde hace poco tiempo

/ Si, desde que acabe el Grado cursado en la UPM

Si, desde que finalizd mi dltimo contrato laboral

W Busqueda activa de \
trabajo \

Meses buscando trabajo de forma activa

ioval | 360

Hombres 3,66
Mujeres 3,61
Base: 453
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SITUACION Y EXPECTATIVAS (TODOS LOS TITULADOS)

Figura 29. Variacion de la situacion economica de los titulados
en relacion a cuando no tenian el titulo

Si, enun porcentaje alto

No, tengo aproximadamente los mismos ingresos que tenia antes
de cursar los estudios

M Coneltitulo de Grado ha
mejorado tu situacién
econdmica, enrelaciona
cuando notenias éste titulo?

Si, enun porcentaje medio

Si, enun porcentaje pequefio

Base: 1.159

Figura 30. Variacion de la situacion laboral de los titulados
en relacion a cuando no tenian el titulo

Si, enun porcentaje alto

No, tengo una situacion laboral similar a la que tenia antes de
cursar los estudios

M ¢ Coneltitulo de Grado ha
mejorado tu situacion laboral,
enrelaciéona cuando no tenias
éste titulo?

Si, enun porcentaje medio

Si, en un porcentaje pequefio

Base: 1.153

Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2017
Observatorio Académico Pagina 32
Universidad Politécnica de Madrid



Insercidn laboral - Primer empleo Titulados 2014 - 2015

Figura 31. Valoracion de las espectativas formativas

Fueron alcanzadas en parte al finalizar el Grado

Fueron alcanzadas en gran parte al finalizar el Grado

Fueron alcanzadas en una pequefia parte al finalizar el Grado M Las expectativas formativas

que teniaantesde realizar el
Grado

No llegaron atener ninguna relacién con las obtenidas al
finalizar el Grado

Base: 1.259

Figura 32. Valoracion de las espectativas laborales

Fueron alcanzadas en parte al finalizar el Grado

Fueronalcanzadas en gran parte al finalizar el Grado

No llegaron atener ninguna relacién con las obtenidas al
finalizar el Grado

M Las expectativas laborales que
teniaantes de realizar el Grado

Fueron alcanzadas en una pequeiia parte al finalizar el Grado

Laexpectativa era/es aprobar la oposicion  §1,10%

Base: 1.258
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GRADO DE MEJORA EN LAS COMPETENCIAS RECIBIDAS

Tipo de competencia valorada Media obtenida

El grado en el que cree que seria necesario mejorar la

formacion en las competencias generales (del tipo trabajo

en equipo, comunicaciéon oral, creatividad) de cara a su 6,51
aplicacidn practica en el ambito de tud titulacion.

El grado en el que cree que seria necesario mejorar la

formacion en las competencias especificas asociadas a su

especialidad o intensificacién, de tipo mas tecnolégico de cara 6,31
a su aplicacion practica en el ambito de tu titulacion.

El grado en el que cree que seria necesario mejorar la

formacién en las competencias bdsicas, asociadas a los

aspectos comunes a la rama de actividad (las que se forman 5,53
en asignaturas obligatorias) de cara a su aplicacion practica

en el ambito de tu titulacion.

Nota metodoldgica: Para una corercta valoracion de las tres medias aqui presentadas, debe tenerse en cuenta que la escala es inversa, es
decir una puntuacion de 10 significa que el titulado piensa que hay que mejorar totalmente en un determinado tipo de competencia, en
tanto que una puntuacion de 0 siginifica que el titulado piensa que no hay que mejorar nada en la competencia.
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INFORMACION OFRECIDA POR LA UPM

Aspecto valorado Media obtenida
Descripcion del Titulo 6,16
Personal académico 5,56
Medios materiales a disposicion del titulo 5,51

Informaciéon proporcionada sobre el SGIC (Sistema de

Garantia Interna de Calidad) 4,40
Nota metodoldgica: Medias obtenidas por medio de una escala de valoraciéon 0— 10.
Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia Marzo de 2017
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SATISFACCION GLOBAL
Aspecto valorado Media obtenida
Con la formacion teérica que recibiste en la UPM 6,99
Con la titulacién que cursaste en la UPM 6,93
Con las competencias formativas desarrolladas en el Titulo 6,32
Con la formacién prdctica que recibiste en la UPM 5,27

Valora el apoyo y orientacién recibido por la UPM en lo

relacionado a tu integracion en el mercado laboral 435
Nota metodoldgica: Medias obtenidas por medio de una escala de valoracion 0— 10.
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Valoracion de los estudios universitarios tras su experiencia

No haria estudios de Grado

6,60%

m Nicursaria el mismo Grado, ni
estudiariaenla UPM

W Haria otro Gradoenla UPM

14,36%

W Volveriaa hacerel mismo
Grado, peroenotra
Universidad

M Volveriaa hacerel mismo
Gradoyenla UPM

59,79%

Hombre Mujer

Base: 1.247

Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia
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ANEXO 1: CUESTIONARIO
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Titulados 2014 - 2015

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

CAMPUS
DE EXCELENCIA
INTERNACIONAL

POLITECNICA

“Ingeniamos el futuro

ENCUESTA S

La Universidad Politécnica de Madrid estd realizando
Grado, de nuestra universidad.

Tu participacion en este estudio ayudard a la UPM a
mercado laboral.

OBSERVATORIO ACADEMICO
OBRE INSERCION LABORAL - PRIMER EMPLEO

Titulados en el curso 2014-2015

un estudio sobre la insercion laboral de los titulados

orientar su oferta formativa a la situacion actual del

Por favor, selecciona las opciones que mejor reflejen tu situacion, tu experiencia, o tu opinion en cada uno de

los siguientes aspectos relacionados con tu titulacion y

tu desempeiio laboral.

jAgradecemos sinceramente tu colaboracién en este estudio!

|. Datos iniciales.
P1. La principalrazon para haberrealizado el Grado fue:
[seleccionatodas las opciones que desees)

w1
Porguees el eguivaenteal andguo dwlo de
ingeniero/aguiecoD
Porgueempecé estudiando unaingeniena y por normativa
necesizba adapame
Porgueya era in geniero/amuitecto y necesitabadeseaba

1

P7. 5ies tucasoydespues de finalizar el Grado:

7T

Tarde muy poco 0emnpo en enconoer rabajo....
Seguiz buscando rabajo res meses degpuds...
Seguiz buscando rabajo sds meses despuds. .
Seguiz buscando rabajo nueve meses despuds...
Sigobuscando rabgo un afio después

P&. iHas buscado ofertas laborales para trabajaren el
extranjero, relacionadas con la titulacion de Grado?

5i pero no rdadonado con |a dwlacion dd Grado cursado 3
No enia rabgo anres de redizar el Grado

P5. ;DURANTE el Grado tuviste trabajo?

sy

5i. a dempo parcial y relacionado con el dmbito de la
dwlecion Grado cursado

5i, a dempo compleo y relecionado con el ambim dela
twlscion del Grado cursado 2
5i, pero no reladonado con la dwlacion dd Grado cursado 2
No rabge durante el Grado 4

PE. ;AL FINALIZAR el Grado conseguiste trabajo?
war

Condnie rabgandoen el pueso gue tenia anres’durante
el Grado cursado
%i, a dempo parcial y relacionado con el ambito de la

dwlacion del Grado cursado. 2
&i, a dempo compl o y relacionado con el ambio dela
dwlacion del Grado cursado. 32

5i, pero no rd adonado con la dwlacion de Grado cursado 4
5i gradas a eswdios posteriores o mendonar)... -
ido trabgo desde gue finalicd & Grado

adaprar mis eswdios alosde Grado. ..o 2 -
Profesionalmente el Grado denemés valor gueuna - -
ingenieria ™ 4 % i 4
Porguelogue guera estudiar ya no seofrecia en i en Ausoalia 3
ingenied#arguirectura solo se ofrecia en la dulacion de i en Bur 1
Grado I, en Suropa
SJ: an EELLLT - 5
P2. iiér:;:fa titulacion de educacion superior, distinta a la % : gﬂ:;:i“::ﬂa g
= ° No hebuscado ofertes laborales en & exranjero............... 2
fmﬁﬁ:g&?ﬂ?gﬁgfﬂﬁéw e fingenieriatacnica. 1 P8. ;Has recibido ofertas laborales para trabajar en el
Si y & una tladon de Ciclo Ja'_licl {Ingenieriz suparior, extranjero, relacionadas con latitulacion de Grado?
licencizura ) 2 o, .
5i y a5 un masrer 3 % : ﬂﬁ:’ ;
&I y es oo tipe de dwlacion ............ 4 5 en Austalia 3
No engo ora dwlzcion superiordistdniz 2lade Grado...... 5 i en Buropa 1
Ei, en EELLLS 5
5i, en Centroamerica g
Foom 51, en Sudemérica 7
No heredbido ofertes |laborsles en d exranjero...oooaee 2
P3. ;Estas ampliando o vas a ampliar estudios? E:ﬂ? éActualmente fienes un empieo remunerado?
Fuo . " 5i, scruslmente rengo rabajo remunersdo y esté mu
% :z ﬁ: x:xgy prp—— ; relacionzdo con loseswdios de Grado cursadosen |2
b e Y 0 OB o UM 1
EL oro dpode esudios 3 - . A
- : . 5I, actwalmente tengo trabajo remunerado i esia
No esmy ampliando ni voy 2 ampliar eUdi0S. ...oooooooeeo. 4 relacionado con loseswdios de Grado curssdosen |z
LR 2
1 Acoszo si mundolaborsl S A s e ey <o pere
P4. ; ANTES de realizar el Grado tenias trabajo? UPY 3
w4 . ) _ N 53, acwalmen . rengo tabajo remunerado y NO esi@
?ﬂ;fagj%nmpﬁ g:g" ].Ir:.;_elamma:du con el ambito de la i relacionado con los estudios de Grado cursadosen la
5i. a dempo complao y relacionado con el mbim dela il
dwlacion del Grado cursado 2
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Titulados 2014 - 2015

ll. Situacion laboral actual.

P11. Tu situacion labomal actual, responde a:

Py
He enconrado rabgo porcuents ajena graciss 2l Grado
cursado
He enconrado rabgo por cuenta ajena pero NO fue

1

gredas 8l Grado cursado. 2
Trabajo por cuenta ajenaen lz misma empresay en el
mismonive gue tenia & eseEr cursando & Grado..............
Trabajo por cuenta ajenaen idendess condiciones gue
durantelos estudios en una linea NO rd acionads con el
Grado. 4
Trabajo enla miemaempreea gue tenia durante el Grado,
habiendo mejoredo mi sitwedon labord graciss 2 haberdo
cursado 5
Trabajogradasal Gradoen unaempresa disdnia,

habiendo mgorado mi siwacion laboral ..o g
Trabajo por cuenta propia en idéndcas condidones gue
durantelos estudios en una linea NO rd acionada con el
Grado. T

Trabajo porcuenta progia en idéndees condidones gue

durane los eswdios en unalineard sdonada con e Grado 8

Trabajo por cuenta propia como durante el Grado, pero

con maores resultados gradas ahaberlo cursado. ... L]

Heinicizdo oebajo por cuenta propis gracias a la

formadon adguinds en & Grado. 10

He superadounaoposcon en maeni & no especialmente

rdadonadss con d Grado. 11

He guperadounaoposcan en la que lafomacion
irida en & Grado meha sido mu

P12. Tu contrato por cuenta ajena ;Es de duracion
determinada?
wiar s

Salios:
5iP12=

P13. ;Cual es laduracion de tu contrato en meses?

J)ira P14

P16. ;:En qué categoria encuadranas tu empleo actual?
e

Directvo
Mandointermedio.
Ténico cualificado
Empleado no cudificedo
Becario/en précicas
Owro dpo de caregona.

Filtros:
5i MO P16=[6}ir a la siguiente

F1a_0T

3R P G PO =k

P47. Aproximadamente ; Cuantos empleados tiene globalmente
la entidad enla que trabajas?

F1T
50 menos rabgadores
Enwe & y 50 vebaj adores.
Enre 51 y 200 rabgadores
Enwre 201 y 500 rabgadores.
Enwe 501 y 1000 oebajadores
Mss de 1000 rabgjadores

P1&. ;En qué areageneral encuadrarias principalmente tu
actividad profesional?
o
Construceion, Arguitecuura y Obra civl.
Tecnologias Agroforestdes y Medioambientaes.... 2
Tecnologias Indusoid es, Aeronsuticas Navales, Mineras,

AR UR A

o0 relacionadas 3
Temmologias de la Informacion ylas Comunicaciones........ 4
Ciencizs dela Actvided Rsica yDeporme.....ooeeees 5
Ora Freagened 6
5i NO P18={6}ir a la siguiente
P18 0T

P19. ;: En qué ambito e specifico encuadrarias principalmente tu
actividad profesional?

Fra T i i cacit
Amuirecwra y Edificacion 1
_— Ingenieria Civil..... 2
P14. ;Cuantos meses tardaste exactamente en encontrar ;:g:gz ;;Wai‘;: i
: b - rondmi
Fmrirabaju por cuenta ajena, desde que empezaste a buscarlo? Ingenieria o <
Ingenieria Aeronautca g
_ Ingenieria Indusrid 7
P15. ;A través de que medio principalmente encontraste el Ingenieria Minera... g
trabajo que tienes actualmente? Ingenieria Enegédca...... H
Fis Ingenieriz Waval y Oceanica... 10
A ravésdal COE i Ingenieria de TelecomuUNi cOEONEE ..o oo 11
A ravés del servido de empleo de |2 Escudlao Facuitad. . 2 Oro ambito especifica. 12
A ravésdel servico de emplen del Colegio Profesional..... 3 Filtros-
A ravesde un profasor 4 - o . S
A ravés de familigres o amigos 5 5i NO P15=[12)ir a la siguiente
A ravésde una Web de emplen g FeoT
A ravés de un anuncio en un periodico/ tzblon de
ENUN CioE T
A ravésde una empresa de rabgo rempord ([ETT)........... ]
A ravésde un foro de emplen L]
A ravésde programaso convenios de Grado que cursé. .10
Porinidaivamiz dirigiéndome a la empresa / end dad
solicitando rabgo. 11
De oramaners, no mencionads en estelisedo............... 12
Filtros:
5i NO P15={12)ir a la siguiente
FIE0T
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P20. ;En qué ambito funcional encuadanas principalmente tu

actividad profesional?

e Témmnico de Proyecm.
Témico de PlantaChraMan enimienm.
Témmnico-Comerdal
Invesigadon ydesarallo.
Docencia univers tania.
Docendia no univers ana
Gesion-direcdon relacionads con & Grado
Gesdon-direcdon N O relacionada con & Grado.....
Consulmria
Conool de Calidad
Adminisracion Piblica
Empresanio.
Ooe

Filtros:
5i NO P20=[13}ir a la siguiente
F20_oTy

P21. ;En qué rango estan tus INGRESO S ANUALE 5 BRUTO S
derivados dela actividad profesional ? En caso de tener un
contrato inferior a un afio, calcula por favor cual serian
dichos ingresos enun afo completo

247
e Menos de 12.000 euros
Enwre 1200 y15.000 auros
Enre 15.0MH y 2 000 euros
Enwre 22004 y 30.000 euros
Enwe 30004 y 40. 000 euros
Enwre 40004 y &60. 000 euros
Mie de 60000 euros

P22. ; Actualmente trabajas en la Comunidad Autdnoma de

Madrid?
FIm

5 1

No. 2

Filtros:
5iP22={1)ira 24

P23. ; Actualmente trabajas en Espana?
FR

No.

o P 1 e Bl B

Py =k

I¥. Valoracion del trabajo.

Para las siguientes preguntas seleccionala opciongue mejor
refleje tu opinidn en una escalade 0 (nada) a 10 ({mucho).

P24.El frabajoes acorde a mi nivel de estudios de Grado

Fa3y

0 ]
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
E ]
7. 7
8 &
] ]
10 10
NsMNe ag

] ]
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
1] 1
T 7
2 2
] ]
10 10
NeMe. 58
P2E&. Los conocimientos PRACTICOS aprendidos, son
suficientes para el desempefio laboral
P27
] ]
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
1] 1
T 7
] ]
] ]
10 10
NeMe. 58

P25. Haber obtenido el fitulo en la UPM ha influido
positivamente pama conseguir mitrabajo
Fra

] L]
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
] ]
T 7
& &
] ]
10 10
NsMNe. 58

P2&. Estoy desarrollando mis competencias como titulado de
Grado

[F2E] o 0
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
] ]
T 7
2 ]
] ]
10 10
NsNe. 58

P27. Los conocimientos TEQORICOS aprendidos, son suficientes
para el desempefo laboral
F2ar
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P2%5. Globalmente, e stoy satisfecho conmi trabajo
wa

[i] ]
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
g ]
T 7
E: &
9 ]
10 10

a8

P35. Las expectativas FORMATIVAS que tenia antes de realizar
el Grado....

facet
Fueron slcanzedas en gran parte d findizar d Grado
Fueron slcanzedes en parre @ findizar el Grado................
Fueron al canzadas en una pequenz parte al finalizarel
Grado
HNollegaron a renerninguna relacion con las obmenidas al
finalizar el grado

P36. Las expectativas LABORALE 5 que tenia antes de realizar
el Grado....
Lty
Fueron alcanzadas en gran parte d findizar d Grado
Fueron slcanzedes en parre @ findizar el Grado................
Fueron alcanzadas en una peguena pare &l finalizar el
Grado

V. Colectivo gque NO trabaja después de finalizar el Grado
P30. i Tuviste un emplec remunerado una vez terminados los
estudios de Grado?
Ll
e Bi, y eswvomuy rdadonado con la ool acion de Grado
cursada en la UPU.
&I, y estuvordadonado conla gl acion deGrado

cursada en a LIPM. 2
5i, y eswvoalgordadonado conla doulacion de Grado
cursada en la LIPM.

Bi, y no eswvo rdscionedo conladlacion de Grado
cursada en la LIPM. 4

No wve rabajo une vez rermin ad os los esudios de grado
en laLIPM.

iActualmente estas buscando emplec de forma activa?

P31.

5i desdeque acabels dauladon de Grado en laUPM
Ei desdegue findizo mi Jldmo conram |aboral.
5i desdehace poco dempo
No, sctualmen®e no estoy buscando oebajo de forma
achva.

4
Saltos:
5iP31={4)ira P33

P322. ;Cuantos meses hace que estas buscandoempleo de
forma activa?
P31

HNo llegaron a renerninguna relacion con las obmenidas al
finalizar el grado

Para las siguientes preguntas seleccionala opciongue mejor
refleje tu opinion en una escalade 0 (nada)a 10 {mucho).

FORMACION TEORICA/PRACTICA

Enuna escalaenla gue 0=no tiene gue mejorar naday 10=
tiene que mejorartodo.

P37.El nivel enel gue crees gue seria necesariomejormarla
formacion enlas competencias genemkes (del fipo trabajo
en equipo, comunicacion oral, creatividad) de cara a su
aplicacion practica en el ambito de tl titulacion.

Nada

Mucho

faci)
] o
1 1
7 2
3 3
4 4
5 5
g g
7 7
2 E:
] 9
10 10
NeMNe. 58

P3&. El nivelen el gue crees que sefa necesario mejorar la

V. Satisfaccion General. Satisfaccion General ]
P33. gConel fitulo de Grado ha mejorado tu SITUACION
ECONOMICA, enrelacion a cuando no tenias éste fitulo?

formacion en las competencias basicas, asociadas a los
aspectos comunes a laramade actividad (las que se
forman en asignaturas obligatorias) de caraa su aplicacion
practica en el ambito de ti titulacion.

Filtros: Nada
Si PE=(2) ¥ P10={5) Y P20=(5) ¥ P21={4} ir a P35 Mucho
k) faxhh
Zi, enun porcentaje pegueio 1 ‘3 E
5, en un porcentaje medio 2 3 2
Ei enunporcentaje dm 3 3 3
No, rengo aproximadamen & | os mismos ingresos gue 1 i
tenia anres de cursar & grado 4 c s
P24. ;Con el fitulo de Grado ha mejorado tu SITUACION & &
LABORAL, enrelacion a cuando no tenias éste fitulo? ; ;
FEE
Zi, enun porcentaje pegueio 1 3 3
5, en un porcentaje medio ? 10 10
&I, enunporcentaje o 3 HeMe: 82
No, rengouna siwacion |aboral similar 2 |2 gue teniz antes
decursar d grado 4
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P39. El nivelen el gue crees que sena necesario mejorar la P43.Informacion proporcionada por la UPM sobre el SGIC
formacion en las competencias especificas asociadasa su [Sistema de Garantia Intema de Calidad).
especialidad o intensificacion, de fipo mas tecnologico de =

cara a su aplicacion practica en el ambito de ti fitulacion. 5'
Nada 2"'
Mucho E
iz
kel 4.
¢ 5.
3 B...
3 7.
1 2.
"'5 q..
"'E 10.... 1
"? NsMNe.. -
. B
... 9 -
A0 VALORACION FINAL )
T P44. Satisfaccion con la formacion PRACTICA que recibiste en

la UPM.

INFORMACION OFRECIDA POR LA UPM.

P40. Informacion ofrecida por la UPM sobre la descripcion del
Titulo. .

30

B0 G0 B0 = 3 U1 B GO Ry =k

'D."l-:::::

académico.

Faa
]
1
2
.3
|
... 5
g
7
- & P46, Satisfaccion con las competencias formativas
13 desarrolladas en el Titulo.
a8 i) o
P42. Informacion ofrecida por la UPM sobre los Medios ;
materiales a disposicion delfitulo. '
Fa]
a o aé
1. 1 P
2. 2 7
3. .3 a2
4. | g
5. ... 5 i
E.. ... B
7 7 Nshc
2. .. 8
] ... 3
10 10
NsMe ]
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P47. Satisfaccion con la fitulacion que cursasteen la UPM.
Fat]

o ]
1. .1
2. -
3. -
4. .- d
5. -5
E.. ..- B
7. T
2. -]
] .- 3
10 .10
NsMNe 58

P45 Valora el apoyo y orientacion recibido por la UPMen lo
relacionado a tu integracienen el mercado laboral

Py

=R RS - L U T ]

oo e

P49. ;: Enqué grado crees que laencuests que acabas de
contestar, va permitir a la UPM tener una vision completa de
la situacion laboral actual de sus egresados, a fin de tomar
medidas e iniciativas que ayuden a mejorar o fortalecer
dicha situacion laboml?

ial-i

B8 3 6D B =l T B Fe G R ok

=
-
1]
ED =k

P50. Tras tu experiencia durante el Grado y posterior,; Volveras
a cursar los mismaos estudios?

ey
Volveria @ hacer & mismo Grado yen lalUPM ... 1
Volveriz 2 hacer d mismo Grado, pero en ora Universidad. 2
Hariz oro Grado an laUPM ..oooeeeeee 2

Ni cursaria el mismo Grado, ni estudiaria en la UPM
No haris esuidioE e Grado. .. ....eoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenaee

OBSERVACIONES
[OESERVACIONES]

iGracias por tu parficipacion!
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